
 
Effectif total de la promotion 2014 : 45
Non concernés par l’enquête : 5 non diplômés - 1 diplômé de nationalité étrangère - 3 diplômés en formation continue
Effectif total concerné par l'enquête : 36 - Taux de réponse : 92%

 

Situation professionnelle :

Répertoire des emplois :

Master Génomique et protéomique
Promotion 2014

Situation au 1er décembre 2016

En emploi 22
* dont stable 10
* dont instable 12
En recherche d'emploi 5
En études 6
Total 33

Intitulé d'emploi Contrat Secteur Activité de l'employeur Lieu d'emploi Salaire net Sexe Autre bac+5

Assistant de recherche (projets de recherche scientifique pour une thérapie contre le cancer, expériences,
analyse de résultats et concertation avec d'autres scientifiques) Stable Privé Recherche et développement Etranger 5000 Homme non

Assistant ingénieur (identification de phéromones sexuelles dans le but d'améliorer la reproduction
d'animaux d'élevage (moutons et chèvres) pour de grands groupes) Instable Privé Soutien à la reproduction animale Métropole Européeenne de Lille 1408 Femme non

Assistant signataire ingénieur (compilation des résultats d'analyses biologiques et établissement de profils
génétiques) Instable Public Ministère (intérieur) Métropole Européeenne de Lille 1980 Femme non

Associé de recherche (mise en place des tests de détection pour différents contaminants bactériens,
réalisation du développement au laboratoire puis rédaction des documents comme les procédures et les
rapports, participation au respect des normes GMP et à la validation d'équipements, test des échantillons
venant d'autres départements du site au sein d’une unité de bactériologie)

Instable Privé Industrie pharmaceutique Etranger 1880 Homme non

Attaché de recherche clinique et épidémiologique (assure le suivi et la qualité des études cliniques et ou
épidémiologiques) Stable Privé Recherche scientifique Ile de France 1920 Femme oui

Bio-analyste associé scientifique Stable Privé Industrie pharmaceutique Etranger NR Femme non
Business developpment manager (technico-commercial, suivi de compte de clients japonais, rapports aux
managers, recherche de nouveaux clients, présentations) Instable Privé Industrie gazière Etranger 3000 Homme non

Ingénieur d'études (mise au point d’une nouvelle méthode d’analyse de la glycosylation des cellules plus
rapide et plus sensible que les méthodes actuellement disponibles) Instable Public Recherche scientifique Métropole Européeenne de Lille 1613 Femme non

Ingénieur d'études en biologie (recherche en laboratoire sur le diabète de type 2 et création de protocoles) Instable Public Recherche scientifique Métropole Européeenne de Lille 1400 Femme non
Ingénieur d'études et développement en informatique (développement de programmes informatiques sous
cobol, création et suivi pour des grandes entreprises) Stable Privé SSII Métropole Européeenne de Lille 1888 Femme non

Ingénieur de recherche (recherche de médicaments à partir du sang) Instable Privé Recherche pharmaceutique Métropole Européeenne de Lille 2350 Femme non
Ingénieur en biotechnologies (analyse de recherche, utilisation de microscopes en laboratoire) Stable Privé Recherche en biotechnologie Métropole Européeenne de Lille 1600 Femme non
Ingénieur en technologie biologie (mise en place des manipulations techniques d'un laboratoire de
mathologie) Instable Public Recherche scientifique (santé) Ile de France 1650 Homme non

Préparateur de commandes en logistique Instable Privé Travail temporaire Métropole Européeenne de Lille 1000 Femme non



Contrat : le terme "stable" regroupe les Contrats à Durée Indéterminée, les fonctionnaires, les stagiaires de la fonction publique et les indépendants, le terme "instable" regroupe les Contrats à Durée Déterminée, l’intérim, les vacations, le volontariat à
l’international.
Salaire net : il s’agit du salaire net mensuel, primes comprises, en euros, avec indication si l’emploi est à temps partiel ou NR si la personne n’a pas répondu.
Autre bac+5 : il  est indiqué "oui" si l'étudiant a été diplômé d'un autre master après 2014 ou d'un autre diplôme de niveau bac+5.

Intitulé d'emploi Contrat Secteur Activité de l'employeur Lieu d'emploi Salaire net Sexe Autre bac+5
Recruteur chasseur de têtes en biologie, biotechnologies, médecine (contact avec des entreprises qui
veulent recruter, accords entre eux et recherche de candidats correspondant aux critères) Stable Privé Cabinet de recrutement Etranger 2871 Homme non

Responsable du système d'information partenaire (mise en place d’un outil de gestion des partenariats,
recherche, développement, commercialisation pour une industrie pharmaceutique) Instable Privé Industrie pharmaceutique Reste de la France 2200 Femme oui

Technicien R&D dans le diagnostic in vitro en microbiologie Stable Privé Commerce de gros (produits chimiques) Reste de la France 1500 Femme non
Technicien biochimiste (rédaction de protocoles, réalisation d'analyse GMP pour divers clients,
développement de méthodes) Stable Privé Analyse scientifique Ile de France 1536 Homme non

Technicien de recherche Instable Public Université Etranger 1650 Homme non
Technicien de recherche (développement de méthodes de dosage des médicaments) Instable Privé Recherche scientifique (santé) Ile de France 1500 Homme non
Technicien de recherche en culture cellulaire (gestion de projets de recherche et de développement dans
différentes méthodes de culture cellulaire) Stable Privé Recherche et développement en santé

humaine Métropole Européeenne de Lille 1363 Homme non

Technicien supérieur de laboratoire (contrôle qualité et accompagnement d’entreprises qui veulent
développer des médicaments) Stable Privé Recherche en biotechnologie Ile de France 2250 Homme non

Observatoire des Formations et de l'Insertion Professionnelle


